VOLHSHU'SVESTERS Nieuwsbrief ...

Beste leden,

2026 is voor ons begonnen met goed nieuws. Onze pensioenen zij met 14,75 % verhoogd
en de solidariteitsreserve van SPW is met 15% zeer goed gevuld.

Door op deze wijze invulling te geven aan de Solidaire premieregeling (SPR) (zoals de
nieuwe pensioenregeling nu heet) is ervoor gezorgd dat de positie van de
gepensioneerden zo goed mogelijk beschermd is.

Datis geen luxe, want de wereld waarin we leven is onzeker. Door de oorlog in het Midden-
Oosten staat de economie onder druk. Het inflatiespook is weer wakker en voor dat je het
weet loopt de koopkracht van onze net verhoogde pensioenen gevaar.

Daarom is het belangrijk om niet tevreden achterom te kijken naar wat bereikt is, maar
ook naar de toekomst te kijken.

Rendement

Pensioenen kunnen alleen koopkracht behouden als SPW voldoende rendement
realiseert en daarnaast de kosten van de bedrijfsvoering beheerst worden.

In 2027 gaat SPW een nieuw risico preferentie onderzoek doen. Dan wordt gemeten wat
de risicobereidheid van de deelnemers is, uitgesplitst naar de verschillende
leeftijdsgroepen.

Omdat dit zeker voor ons belangrijk is hebben wij een specialist van Ortec, Joris Taks,
uitgenodigd om op onze ledenvergadering van 29 april in de Amershof in Amersfoort
een inleiding over dit onderwerp te verzorgen.

Verkiezingen

Komende maand zijn ook de verkiezingen voor het Verantwoordingsorgaan, het VO.
Hiermee hebben de deelnemers en gepensioneerden inspraak in het beleid en de
uitvoering van het pensioenfonds. Onze vereniging, de VGSPW, heeft 4 leden kandidaat
gesteld voor de vier zetels voor gepensioneerden.

Dit zijn

e Fons Catau - nu voorzitter van het huidige VO

e Gerrit Willem Kamp - nu vice-voorzitter van het VO
e FonsTimmermans - nu lid van het VO

e Hans Schrama - secretaris van onze vereniging

Anna Vroege die namens onze vereniging ruim 10 jaar lid was van het VO is niet meer
herkiesbaar.



Onze vereniging stelt met deze voordracht kandidaten voor met veel kennis van
pensioenen en met ervaring in het functioneren van het VO.

Deze kennis en ervaring is nodig, want voor de 6 zetels voor actieven zullen er zeker 4
nieuwe leden komen, terwijl ook een van de twee vertegenwoordigers van de werkgevers
in het VO vertrekt en vervangen moet worden.

Mede door onze kandidaten kan gezorgd worden dat het VO ook binnen het nieuwe
pensioenstelsel goed blijft functioneren. Daarbij staat het belang van alle deelnemers en
zeker dat van de gepensioneerden centraal.

Het gaat tenslotte om een zo koopkrachtig mogelijk pensioen, maar zeker ook om de
zeggenschap van de deelnemers over hun pensioenen.

Stem daarom op een van onze kandidaten!

Fons Catau
voorzitter



